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I. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Nagyerdei Kultirpark Debrecen varos 100% tulajdonu intézményeként kozhasznu
nonprofit korlatolt felel8sségl tarsasagként miikodik.

Az intézmény 1961-ben 52 éve alakult meg az Allatkert (alapitva: 1958) és a Vidampark
(alapitva: 1960) O6sszevonasaval. Ebben az 6sszevont mikoédési formdban, napjainkban ma
mar egyedildllé modon az orszagban, csak_Debrecenben mkodik ilyen intézmény, ezzel
sajatos és kilonleges szérakozasi és kulturalis lehet6ségeket kindlva latogatdknak.

A Kft. alapitd okirata alapjan alaptevékenysége az allat- és novénykert mikodtetése.

Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kdzgy(lésének 159/2014. (VII.10.) hatarozata
alapjan 2014. julius 15. napjatodl kett6s Ggyvezetéssel miikodik.

Az lGzemeltetés eredményességének egyik legfontosabb teljesitménymutatéja a ldtogatoi
[étszam nagysaga. Az intézmény m(ikddési jellegébdl addddan a ldtogatottsag meghatdrozé
modon id6jarasfiiggé. Az elmult id6szak fejlesztései ugyan mérsékelték a kedvezétlen
id6jaras hatasait, de alapvetéen az id6jaras hatdrozza meg a latogatdink latogatasi
hajlanddsagat, szokasait. Az id6jarastol valé bevételi fliggbség miatt ezért bevételeink elére
pontosan nem tervezhetéek.

2014-ben a hosszu, kedvezd idGjarasu 6szi id6szak a meghosszabbodott szezonnal lehetévé
tette, hogy az Allat- és Névénykert az év minden napjan, a Viddmpark pedig marcius 15-t6l
oktéber 23-ig 182 lGzemnapon lGzemeljen. A 17 vidamparki jaték gépet latogatdink 107.257
alkalommal vették igénybe, amely kozel 34.8 M Ft arbevételt jelentett. Annak ellenére, hogy
az elmult években vidamparki fejlesztésekre nem volt forrasunk, a tervszer(i és gondos
karbantartdsnak, szakszer( Uzemeltetésnek koszonhetéen vendégeink biztonsagosan,
gondtalanul szérakozhattak egész évben.

A Nagyerdei Kulturpark kézmdvei egyes szakaszokon teljesen amortizadlodtak, tonkrementek.
A biztonsagos lUzemeltetés érdekében elengedhetetlenek a terv-, és szakszer( feldjitdsok és
karbantartdsok. Tapasztalataink szerint ezeknek a feladatoknak az elvégzése évrél-évre
egyre magasabb Osszeget kivan.

A 2014-es gazdalkodasi éviinkre mar a koltségvetésiink elfogadasakor rdnyomta bélyegét a
jelentds forrashiany. A tdmogatdasunk csokkenése mellett egy havarids esemény is
nehezitette az eredményes gazdalkodast. A Iépfene okozta vis maior hatranyos gazdasagi
kovetkezményeit nagyerGkkel, karmentesitési stratégia bevezetésével igyekeztiink
csokkenteni. A gazdag programkinalat a latvanyos 0j allatfajok és az Ujdonsag erejével hatd
karszalagos vidamparki lehetGség az elsé félévben 2.335.633 Ft-tal haladta meg az el6z6 évi
viddmparki bevételeket.

Az intézmény miikodését — Gzemeltetését jellemzi, hogy a koltségeink donté része fix koltség
(flités, vilagitas, takarmanyozas, munkabér stb. Az idGjaras kedvezGtlen hatdsaibdl (kilonos
tekintettel a kiemelt Ginnepnapokra) adédé bevétel kiesések a gazdalkodasi év soran kés6bb
mar nem poétolhatdak, legfeljebb tovabbi rendezvények programok szervezésével
mérsékelhetGek.



Szakmai és kulturdlis programjaink gazdagitasdval, sritésével csak részben tudtuk
kompenzalni a kedvezétlen id6jarasi korilményeket, az atalakuld latogatdi szokasokat.
Bevételeink megtartasa érdekében 2014-ben is igen gazdag programkindlatunk volt, igy
Osszességében kedvez6 gazdasagi évet zarhattunk.

Il. SZAKMAI MUNKA

Az elmult évek fejlesztéseinek szikségességét igazoljak vissza az éves latogatdi létszam és
forgalmi adatok. Az uj allatbemutatok és dllatfajok, ujszilott allatok szinten tartjak és novelik
latogatdink érdekl6dését, igy ezek fliggvényében a bevételeink is ndvekedhetnek.

A 3/2001. (11.23.) K6VM-NKOM-BM egyiittes rendeletének, valamint a
13/2003. (IX.9.) KvwWM-FVM-NKOM-BM egyiittes rendeletének
el6irdasai alapjan a tartastechnoldgiai minimumkovetelmények
biztositasa alapfeltétele Allat- és Novénykerti a miikodésnek.

A hatésagi elGirdasok, szabalyozdsok és nemzetkdzi szervezeti
tagsagbdl adddd kotelezettségek tételesen elGirjak a biztonsagos
Uzemeltetés feltételeit és rendszerét, a tartasi kdvetelményeket.

Az EAZA (European Association of Zoological Parks and Aquariums), a
Magyar Allatkertek Szovetségének a munkajaban valé részvétel nélkil
napjainkban nem lehetséges szinvonalas, szakmai elvarasokat-
kielégit6 allattartds, allatdllomany beszerzés és az ezzel jaré korszerd
allat bemutatdk kialakitasa.

A tagsagbdl adéddan szamos nagy értékd, ritka, védett dllat dijtalan
tenyészcserével, tenyészkihelyezéssel érkezik, igy az allatbeszerzések
koltségei alacsony szinten tarthatdak (szdllitas, hatdsagi dijak,
allatorvosi ellatas stb.).

A Kft. jelenlegi allatallomdanyat (2014. december 31.) az allatbeszerzések, dallatcserék és a
szaporulat eredményeként 176 faj 628 egyede képviseli. Mindez egy jelentés, mintegy 30%
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fajszdm novekedést jelent az el6z6 évi létszamhoz képest.

EMLOSOK MADARAK KETELTUEK HULLOK HALAK Gerinctelenek
.| egyed- . , . , . egyed- . egyed- . .
faj rdm faj |egyed-szam | faj | egyed-szam | faj sdm faj sdm faj| egyed-szam

53| 228 55 273 3 19 26 108 3 |tenyészet|36| tenyészet

Az allatbeszerzések sordban kiemelkedik a szibériai tigris, zaszldsfarku kolobusz majom, és a
kis pandak érkezése. A padlmahazi rovarbemutato és lepkekert kialakitasa pedig Uj szinfoltot
jelentett a kert kinalataban. Szamos allatfaj az eredményes tenyésztési munkdanak
kdszonhetben szaporulattal 6rvendeztette meg a latogatokat.




Takarmdnyozas

Gazdalkodasunk sajatossaga hogy a magas energia koltségek
mellett jelentds tételt jelentenek az allatok takarmanyozasanak
kiadasai. A faji, egyedi igények szerinti okszer(i takarmanyozas
biztositdsara 2014. évben Osszesen nettd 11.763.859 Ft-ot
koltottlink. Ez az Osszeg 4.312.208 Ft kevesebb Osszeg az el6z6
évinél. Az eredmények elérésében sokat segitettek az
adomanyokbdl beérkezé tamogatdsok valamint az arban és
mennyiségben megfeleld biztositékot nyujtd kiterjedt beszallitoi
kor.

Kertészeti tevékenység

A Nagyerdei Kulturpark kilonleges adottsagai kozé tartozik az imponaldan gazdag természeti
kornyezet. A parkerdé reszekent az allat- és névénykert fontos szakmai feladata a kertészeti

’ tevékenység. Az itt folyd munka alapvetéen meghatarozza a kert
arculatat és jellegét. Az erGteljes botanikai hattér nemcsak
erdsiteni tudja a fejlesztéseket, de szinvonalas vonzé keretet ad
a viddmparki gépeknek és az allatbemutatdknak is.

e 2014-ben mintegy 3600 novényt (egy- és kétnyarit, fat,
cserjét) Ultettek ki a parkba a kertészek. A killtetett
névényanyag dontéen sajat szaporitas és nevelés eredménye.

* A ndvénykert dllomdnya 610 faj, fajta, bemutatébdl all.

* A kertészeti szakmai feladatok ellatasaban a 6 f&s

kertészeti csoport munkajat segitették a kozérdek
munkavégzdk is /éves szinten 24 6/

[1l. FEJLESZTESI, KARBANTARTASI MUNKAK 2014-BEN

A 2014. évre tervezett felljitdsok és fenntartdsi munkdk a
rendelkezésre dll6 forrdsok aranydban az (Uzleti tervben
megfogalmazottak alapjan valdsultak meg.

e Simogaté karam felujitdsa (javitasa, csiszolasa)
e Majomhaz latogatéi rampa kialakitasa

e Mdhely el6tti rampa javitasa, felujitasa

e Afrika ropde halé csere

e Dodgem kapcsoléhaz javitdsa, korszerUsitése
e Meglepetés hattamldinak festése

e Hattyuforgd forgézsamolydnak felujitdsa

e Gyermekkanyargo felujitas

e Nosztalgia kocsik javitasa

e Kukac hulldmvasut gondoldk felujitasa
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e ReplilGcsésze hidraulika feldjitasa, emelést vezérls cseréje

e Lovasforgd lovak Ujrafestése, sinpalya javitds

e Kacsavonat felujitdsa

e Foldkorili palya kuplung felujitasa

e Oriaskerék tlések Gjragyartasa

e Kerti padok felljitasa (szétszedése, gyaluldsa, festése, 6sszeszerelése)
e Tropusi haz flités korszer(sités — tavflitésre atallitasa

e Locsolé vizhaldzat bévitése

e Sasropde haldcsere

e Szallitéladak gyartdsa

e Madaroduk és etet6ladak gyartdsa

e Palmahdzban terrariumok és lepkekert kialakitdsa, vilagitdsanak kialakitasa
e Disztoban szokékut kialakitasa

e Holld kifuto atalakitdsa apellak részére

Az intézmény megalakuldsa 6ta a feladatok ellatdsa érdekében 6ndllé mdszaki-karbantartéi
szakember gardaval rendelkezik. Mivel az dllat- és novénykerti, valamint a vidamparki
Uzemeltetés - mikodtetés veszélyes lizemnek mindgsiil és az Gzemeltetés soran a m(ikddési
engedélyekhez kot6dé szakhatdsagi elbirasok betartdsa, a kornyezet-, természet-,
allatvédelmi el8irasok, szigoritasok teljesitése komoly szakmai kihivast és feladatot jelent,
kiilonosen fontos, hogy feladatainkat felkésziilt és szakmailag megbizhatd szakember garda
lassa el.

IV. PENZUGYI, VAGYONI HELYZET BEMUTATASA

A. Mérleg adatok bemutatasa

Eszk6zok alakuldsa: adatok eFt-ban
Megnevezés 2013 2014 Valtozas
Befektetett eszk6zok 411 810 377452 |-34358
IMMATERIALIS JAVAK - - -
TARGY! ESZKOZOK 411 810 377 452 |-34358
- Ingatlanok és a kapcs. vagyoni ért. jogok 367 515 357462 |-10053
- Miszaki berendezések, gépek jarmivek 23692 13451 |-10241
- Egyéb berendezések, gépek, jarmUivek 2482 1655 |- 827
- Tenyészallatok 5781 4884 |- 897
- Beruhdzasok, felujitasok 12 340 - -12 340
BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK - - -
Forgdeszkozok 37 512 32176 |- 5336
KESZLETEK 11413 11292 |- 121
- Anyagok 11224 10874 |- 350
- Aruk 189 418 229
KOVETELESEK 6 488 4612 |- 1876




- Kévetelések aruszallitasbol és

szolgaltatasbol (Vevdk) 194 199 5
- Egyéb kovetelés 6294 4413 |- 1881
ERTEKPAPIROK - - -
PENZESZKOZOK 19 611 16272 |- 3339
- Pénztar, csekkek 2535 2265 |- 270
- Bankbetétek 17 076 14007 |- 3069
Aktiv id6beli elhatarolasok 613 380 |- 233
- Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 492 - - 492
- Kéltségek, raford. aktiv id6beli elhataroldsa 121 380 259
ESZKOZOK ( AKTIVAK ) OSSZESEN 449 935 410 008 |- 39927

Befektetett eszkdzok:

2014-ben jelent6sebb beruhdzas a rendelkezésre allé forrasok sz(ikossége miatt nem
valésult meg. A targyi eszk6zok mérlegben kimutatott nettd értéke az elszamolt

értékcsokkenés hatdsara osszességében 34.358 eFt-tal csokkent.

Forgdeszkodzok:

1. A készletek kozott jelent6sebb tételt a takarmdanyok, valamint a md(szaki,

karbantartdsi munkak elvégzéséhez sziikséges anyagok év végi zarokészletének
értéke jelent.
Aruként a 2013. év 6ta m(ikdds ajandékpavilon arukészlete kerdilt feltlintetetésre.

Kovetelések:

A vevGkovetelések nem jelentls tételt tesznek ki a koveteléseken belil, hiszen
arbevételiink jelentés része készpénzben realizalédik.

A kovetelések volumenvaltozdsanak oka féként a 2013. évi zaromérlegben szerepld
beruhazasok nagyobb 6sszegli visszaigényelhetd AFA tartalméra vezethetd vissza.

Pénzeszkozok:

A Tarsasag 2014. dec. 31-én rendelkezésre all6 pénzeszkdze a szigoru gazdalkodas,
valamint a targyévben a forrashidany miatt elmaradt karbantartasi munkdk ellenére a
2013. évihez képest 3.339 eFt-tal csokkent. Ez f6ként a Tulajdonos altal biztositott
mUikddési tamogatds csokkentésébdl adddik, mely 2014. évben 21.830 eFt-tal volt
kevesebb a 2013. évi tdmogatdsnal.

Aktiv id6beli elhatarolasok:

Aktiv id6beli elhatarolasként mutatjuk ki a targyévben kifizetett, kovetkez6 évre
vonatkozd szaklap, egyéb szakmai kiadvanyok el6fizetéseit, melynek értéke a két
évben kozel azonos értéket mutatnak.

Forrdsok alakulasa: adatok eFt-ban




Megnevezés 2013 2014 Valtozas
Sajat toke 117 219 91659 |-25560
- JEGYZETT TOKE 48 900 48 900 -
- EREDMENYTARTALEK 75 595 68319 |- 7276
- MERLEG SZERINTI EREDMENY - 7276 |- 25560 |-18284
Céltartalékok -
Kotelezettségek 14122 15 665 1543
ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 14 122 15 665 1543
- Kotelezettségek aruszallitasbol és
szolgalt.szallitok 3082 3747 665
-Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 11 040 11918 878
Passziv idGbeli elhatarolas 318 594 302684 |-15910
- Bevételek passziv id6beli elhatarolasa 312 141 293642 |-18499
- Kéltségek, raford. passziv idébeli
elhatdrolasa 6453 9042 2589
FORRASOK OSSZESEN 449 935 410008 |-39927

Sajat toke:

A sajat t6kevaltozas kizardlag a targyévi mérleg szerinti eredményébdl adadik,
melynek hatasara 25.560 eFt-tal csokkent. A targyévi eredmény 18.284 eFt-tal
kedvez6tlenebb a 2013. évi eredménynél, melynek oka els6sorban — a nagysagrendileg
azonos arbevétel és a csokkend mikodési koltségek mellett - a mar el6z6ekben emlitett
csokkentett mértékd mikodési tdmogatas.

Kotelezettségek:

A kotelezettségek szamottev6en nem novekedtek a 2013. év adatahoz képest. Az év
soran atmeneti jelleggel jelentkezé likviditasi nehézségek ellenére igyekeztiink
kotelezettségeinknek id6ben eleget tenni. Nagyobb tételt a munkavallalék decemberi
munkabére, és az ahhoz kapcsolddd jarulékok, ezt kovetSen a széllitok felé fennalld
tartozdasok teszik ki.

Passziv id6beli elhatarolasok:

1. Bevételek passziv id6beli elhatarolasaként a Tulajdonos 3altal el6z6 években
biztositott beruhdazasi célu tdmogatasok értékcsokkenéssel nem fedezett része
kerllt feltintetésre. 2014-ben 22.255 eFt kerilt kivezetésre az elszamolt
értékcsokkenés ellentételezésére.

2. Koltségek passziv id6beli elhatdrolasa: A targyévet kovetGen felmerilt, de a
targyévhez kapcsolddd koltségek jelennek meg ezen a mérlegsoron. Ezek kdzott
jelentés tétel a targyévet kovetden leszamldzott szallitdi kotelezettségek,
valamint az Ggyvezet6i prémium és annak jarulékai.

B. Eredmény kimutatas adatainak bemutatasa:



adatok eFt-ban

Megnevezés 2013 2014 Valtozas

. Ertékesités nettd arbevétele 122 735 121791 - 944
[I. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 6230 963 - 5267
[ll. Egyéb bevételek 140 609 114689 |- 25920
- Anyagkoltség 52 829 45438 |- 7391
- Igénybe vett szolgdltatdsok értéke 52933 41 585 - 11348
- Egyéb szolgdltatasok értéke 4461 6312 1851
- Eladott aruk beszerzési értéke 555 1073 518
IV. Anyagjellegi raforditasok 110778 94408 |- 16370
- Bérkoltség 109 417 110 197 780
- Személyi jellegl egyéb kifizetések 15128 13 602 - 1526
- Bérjarulékok 26 337 26718 381
V. Személyi jelleg( raforditasok 150 882 150517 |- 365
VI. Ertékcsékkenési leirés 37 751 38 214 463
VII. Egyéb raforditasok 1842 2 155 313
Ebbdl értékvesztés 31 - - 31

A. Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye |- 31679 - 47851 |- 16172
VII. Pénziigyi mUliveletek bevételei 25 40 15
VIII. Pénzlgyi mUiveletek raforditasai 17 4 - 13
B. PENZUGYI MUV. EREDMENYE 8 36 28
C. SZOKASOS VALLALK. EREDMENY - 31671 - 47815 |- 16144
IX. Rendkiviili bevételek 24 395 22255 |- 2140
X. Rendkiviili raforditasok -
D. RENDKIVULI EREDMENY 24 395 22255 |- 2140
E. ADOZAS ELOTTI EREDMENY - 7276 - 25560 |- 18284
Xl. Adodfizetési kotelezettség - - -
F. ADOZOTT EREDMENY - 7276 - 25560 |- 18284
G. MERLEG SZERINTI EREDMENY - 7276 - 25560 |- 18284

A nettd arbevétel a 2013. és 2014. év viszonylataban vizsgalva kozel azonosan alakult, mely
tevékenységekre lebontva a kévetkez6 adatokat mutatja:

BEVETEL 2013 2014 2013. évhez
Allatkert bevétele 73 805 76 153 103,18
Vidampark bevétele 36 370 34799 95,68
Anyagértékesités 2032 1678 85,58
Szolgaltatas 926 510 55,08
Zoo tabor 2137 3268 152,92
Allatértékesités 1230 740 60,16
Bérleti dij 5152 2472 47,98
Aruértékesités arbevétele 872 1768 202,75
Egyéb 211 403 190,99




Az aktivalt sajat teljesitmények csokkenésének oka, hogy a 2013-ban a Tulajdonos altal
biztositott beruhazasi tamogatdsbol megvaldsult fejlesztések egy része sajat rezsis beruhazas
volt, mig 2014-ben erre forrashiany miatt nem volt lehetdséguink.

Az egyéb bevételek kozott mutatjuk ki a DMJV Onkorményzata altal biztositott, az allat- és
névénykert mikddtetésére, valamint az Otholdas Pagony Jatszétér Gizemeltetésére kapott
m(ikddési tamogatast.

Tamogatas megnevezése 2013 2014
Allat- és Novénykert 121.830 100.000
mUikodési tamogatds
Otholdas Pagony 5.000 5.000
Kozfoglakoztatasi, egyéb 6.986 8.450
bértdmogatasok
Egyéb tamogatasok 1.049 1.183

Az anyagjellegli raforditasok az évrél évre noévekvé fenntartasi koltségek mellett a szigoru
koltséggazdalkodas, valamint az elmaradt karbantartasi munkalatok miatt 16.370 eFt-tal
kevesebb, mint a 2013. évi.

A személyi jellegii raforditdasok a minimalbér emelkedésének ellenére, valamint a kettds
Ugyvezetéssel jaro tobblet bérkoltség ellenére a 2013. évben kifizetett munkabérrel szinte
megegyezik. Ennek oka, hogy mig 2013-ban lehet&séglink volt a munkavallaldk részére az év
folyaman az alacsony munkabéreket mozgdbérrel ellensulyozni, erre 2014-ben a
megnovekedett fix bérkoltség mellett és a rendelkezésre allé forrasok sz(ikdssége miatt nem
volt lehetéségiink.

Az eredmény kimutatds egyéb tételei az elért eredményre nem gyakoroltak jelentds hatast,
adataik kozel megegyeztek az el6z6 év adataival.

A 2014. évre tervezett veszteség 34.387 eFt volt. Az lzleti év sordn ténylegesen elért
eredmény ennél kedvezébb, -25.560 eFt.

A veszteségeink csokkentéséhez nagymértékben hozzdjarult a gazdag programkindlat, és
nem utolsé sorban a rendkiviili kedvez6, napos 6szi idGjaras.

V. EGYEB TAJEKOZTATO JELLEGU ADATOK

1. A mérleg forduldnapja utdn bekovetkezett |ényeges események, jelent8s
folyamatok:

A Nagyerdei Kultarpark Nonprofit Kft. 2014. évi mérlegének forduldnapja ota a
gazdalkoddsra, m(ikddésre jelents hatast gyakorlé esemény nem tortént.

2. A varhat¢ fejl6dés:




A jov6beni tervezett fejlesztések, allatbeszerzések hatasara varhatéan a latogatoi létszam
novekedni fog, mely kovetkeztében bevételeink is, ezzel Ujabb fejlesztési lehetSségeket
biztositva. A fejlesztések hatdsara az intézmény egy folyamatosan fenntarthaté névekedési
palyara Iéphet.

3. Kutatds és a kisérleti fejlesztés:
A Téarsasag kutatasi tevékenységet, kisérleti fejlesztést nem végez.
4, A telephelyek bemutatdsa:

Telephely: 4032 Debrecen, Ady Endre at 1.

Az 1958. 6ta m(ikddé allat- és novénykertnek, valamint viddmparknak helyet add telephely
Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak tulajdona. A véllalkozas tevékenységének
jellegébdl adéddan, az abbdl eredd kotottségek miatt, (specidlis igényeknek megfelel6en
megépitett allattartd helyek, épiletek,) az Gzem terilete allandé.

5. Foglalkoztatdspolitika:

A Nagyerdei Kulturpark allat- és novénykerti tevékenységébd6l addddan, valamint a
viddmpark lzemelési idészakdaban rendeltetése folytdn a hét minden napjan mikodé
munkahely. A hatékony munkaer6 gazdalkodas miatt 2014-ben a fizikai dallomanyu
munkavallaldkra vonatkozéan haromhavi munkaid6keret kerult bevezetésre.

A szezonalis és kisegit6 jellegli munkakorok valtozo [étszamigényének kielégitésére évek
Ota részt veszilink kozfoglalkoztatasi programban, mely keretén belil évente atlagosan 8 f6t
foglalkoztatunk teljes munkaidében.

A 2014-ben foglalkoztatott munkavallalék éves atlagos dllomanyi létszdma 57 f6 volt.
Résziikre kifizetett munkabér 110.197 eFt.

Az év sordn a kozfoglalkoztatasi program keretén beliil alkalmazott munkavallalék
alkalmazasaval, valamint a szigord l|étszdmgazddlkoddssal jelent6s mértékd volt a
bérmegtakaritas. A szakfeladatok ellatasa érdekében az Uzemszerld m(ikddés hatdraig
visszafogtuk a |étszamot az allatapoldknal, valamint vidamparki izemelésnél a gépkezel6knél
és a jegykezez6knél.

A kedvezd tapasztalataink miatt amennyiben lehet8séglink van, a jov6ben is szeretnénk a
kiilonb6z6 bértdmogatasi programok nyujtotta lehetGségeket kihasznalni.

6. Kornyezetvédelem:

A Nagyerdei Kulturpark Nonprofit Kft. természetvédelmi teriileten mkodik. Az alapitéd
okiratban rogzitett tevékenységei kozé tartozik a természetvédelmi teriilet mikddtetése. A
jogszabalyok altal el6irt kovetelmények betartdsat a Kornyezetvédelmi FelligyelGség
ellendrzi. A Vallalat a mikodési engedélyt a Hatdsagi ellenérzésen valé megfelelés alapjan
kapja meg. Kérnyezetvédelmi szakértGi tevékenységgel segiti munkdnkat a Hedera-H Kft.
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A Tarsasdg tevékenységének folytatdsa soran a kornyezetre karos, kockazattal jaré
tevékenységet nem folytat.

A keletkez6, nem jelent6és mennyiségl, féként allati eredetli veszélyes hulladék
elszdllitasat, megsemmisitését a vonatkozd engedélyekkel rendelkez6 kiilsé szolgaltatéval
végeztetjik.

7. Pénzigyi instrumentumok:

A Tdarsasag mérlegen kivili kotelezettségekkel nem rendelkezik.

Nem all fenn olyan hosszu, illetve rovid lejaratu, a mérlegben ki nem mutatott pénziigyi
kotelezettség, felelGsségvallaldas, amely a vallalkozds pénzigyi helyzetét jelentGsen
befolyasolna.

A Tarsasag nem rendelkezik befektetési vagy forgatdsi célu értékpapirokkal, valamint
szarmazékos lgyleteket sem bonyolit.

VI, PROGRAMOK ES RENDEZVENYEK

A latogatdi érdekl6dés fenntartdsanak fontos része az Uj allatbemutatdk és uj vidamparki
gépek, berendezések bemutatdsa mellett a valtozatos
programkinalat.

Az évet igen vdltozatos kinadlat jellemezte,
kitelepulésekkel, jeles napi rendezvényekkel, kilonleges
programok is megvaldsultak: a Debreceni Egyetem
Tehetségnapot tartott és évek ota sikeres visszatéré
program az asvany- és kézetkiallitas is.

Latvanyetetések

A latvanyetetési program kordbbi helyszinei (kapucinus
majmok, fehérkez(i gibbonok, kétujju lajharok,
papaszemes pingvinek, zsirafok) tovabb gyarapodtak.
Szeptember végéig a nilusi vizilovaknal, a zaszlésfarku kolobuszokndl, a bennett kenguruknal,
a szurikatdknal, a tapirokndl, és a tarajos siloknél is lathattak az etetést és a hozza
kapcsolddo allatbemutatdkat.

A résztvev6k szamdra emlékezetes, kedvelt program az allatokkal valé kdzvetlen taldlkozas.

A természetvédelem jeles napjai az allatkertben
Viz hete (marcius 17-22 kozott 391 f6)

Madarak és fak hete (mdjus 5-10 kozott 319 f6)
Természetvédelmi Vilagnap (junius 5-én 208 f6)
Allatok Vildgnapja (oktéber 4-én 166 f6)

Egyéb rendezvények
Orszagos Allatkerti Szezonnyité Nap (mdrcius 22-én 747f3)
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Méltdsag mezeje Narcisz bemutatd (aprilis 4-én 68 f6)
Allatok farsangja (februar 9-én 26 latogatd)
Balint napi andalgd (februar 12-én 11 f6)

Csodalatos vadvilag - A Hortobagyi Nemzeti parkkal
kozos kétfordulds vetélked6 altaldanos iskolasoknak (154
harom f6s csapat nevezett be a HNP m(ikodési
teriletérdl)

Gyermeknap (majus 25-én1276 latogatd)
130 éves a DKV (junius 28-an 467 f6)
Kisvasuti nap (julius 12-én)

Zooldgiai szaktabor (junius 16 — julius 4 kozott, valamint augusztus 25-29 kozott 6sszesen
168 résztvevd)

Asvany- és kézet kiallitas (augusztus 9-24 kozott és 29-én
11.004 |atogatd)

Allatkertek éjszakdja (augusztus 29-én 612 latogatd vett
részt a programon)

Advent az Allatkertben (november 30., december 7.,
december 14., december 21., 6sszesen 362 f6)

Allatok karacsonya (december 27-én185 f&)

Az év soran megrendezett 23 rendezvényiinkén tobb, mint 16 164 |atogatd vett részt.

Foglalkozasok, ZOO-tabor, ZOO-0OVI

Kertlinkbe sok 6évodds csoport latogat el, kozéps6s és fels6s csoportok szamdra kérnek
foglalkozast az dvodapedagdgusok.

Az altaldnos iskolds korosztalybdl az alsds osztalyok latogatnak el hozzank nagyobb szamban,
mert a tandrai keretben ott valdsithaté meg kdnnyebben az allatkertbe vald eljutds. Az
allatkert volt helyszine tdbb iskolai osztaly szamara szervezett programnak is. A kdzépiskolak
kozll a Kossuth, a Déczy, az Ady és a Téth Arpad Gimnazium visszatérd latogatdi
foglalkozasainknak.

Tematikus foglalkozdson 84 csoport 2069 f6ével vett részt. A foglalkozasokon résztvevd
csoportok szama a korabbi évekhez képest csdkkent, melynek okat abban latjuk, hogy az
oktatasi reformok megnehezitették a csoportok bekapcsoldddsat az iskolan kivili tanuldst
segits foglalkozdsokba.

A zoopedagdgia hagyomdanyos programjai kozé tartoznak a kozkedvelt nyari zoo taborok,
melyeken 4 hét alatt 168 gyerek vett részt. Idén is volt zoo-ovi a Berettydujfalui Vass Jené
Ovoda és a Szabadsagtelepi Ovoda nagycsoportosai szdmara. A taborok kdzosen irt palyazat
alapjan valdsultak meg.

12



Kozszolgalati tevékenység az allatkertben kdzépiskoldsok szamara:

Tobb kozépiskola egylttm(ikddési szandékkal kereste meg intézményiinket, melynek
keretében iskolanként 10-12 didakot fogadtunk dnkéntes munkara. A didkok a kovetkezd
feladatok ellatasaban segitették munkankat:

- alatogatdk tajékoztatasa

- aToldi panoptikumi tarlatvezetése

- asimogatd, a terrarium, a tropusi haz, a gibbonhaz és az Afrika-ropde felligyelete és

a latogatok tajékoztatasa, az ott lathaté allatok rovid bemutatdsa

- kilfoldi vendégek idegen nyelv( tdjékoztatasa

- takarmany elGkészitése

- segédapoldi feladatok ellatdsa

VI.  SZAKMAI ES EGYEB KAPCSOLATOK

Kapcsolattartas hazai és nemzetkdzi szervezetekkel

Nemzetkozi kapcsolatainknak koszonhetéen a nagy érdekl6désre szamot tartd, ritka,
kiilonleges allatfajok beszerzésével, cseréjével noveltiik a kert latogatodi értékét.

A nemzetkozi fajmegmentési tenyésztési programokhoz vald csatlakozasaink bdviilésével
gazdagodott az allatallomany: szibériai tigris, vords panda, hegyi zebra, zaszldsfarku
kolobusz, madagaszkari gerle, Magellan lad, sargaszarnyud ara, stb. Az év soran szamos
allatfaj kapott Uj part vagy egészilt ki a kozosséglik (javor antilop, szurikatak, kattamakik,
z6ld viziagdma, sargaszalagos nyilméregbéka stb.). A palmahaz rovarbemutatdjanak bdvitése
(21 faj) és a lepkekert 0] szinfoltot jelentett az él6vilag valtozatossaganak, gazdagsaganak és
sérilékenységének bemutatasaban.

Szakmai kapcsolatok béviilése

Kertlink 2008-t6l a Debreceni Egyetem Természet- és Fajmegbrzé Kihelyezett Tanszékeként
mUkodik. Az egylttmU(ikodés eredményeként szamos szakmai program mellett (bioldgus nap,
tehetséggondozd szakmai versenyek, konferenciak, Tudomanyos Didkkori programok stb.) a
természetvédelmi mérnok, a vadgazda mérndk, a bioldgus és a tandrszakos hallgatédk MSc.
és BSc. képzésében is szerepet vallalunk. Igen népszerd intézményiink a hallgaték 2-12 hetes
szakmai gyakorlatanak képz6helyeként. 2014-ben 28 hallgatd teljesitette kertlinkben
szakmai gyakorlatdt. Népszer( a kert a szakdolgozé hallgatdk korében is, 12 didk késziti,
készitette diplomamunkajat a kerttel egytttmdkodésben.

A doktoranduszok koziil 3 hallgatd valasztotta kutatdsainak szinteréil az allatkertet. Az
anyatanszékiink mellett az Evollcids Allattani Tanszékkel, a Genetikai Tanszékkel, az
Okoldgiai Tanszékkel és az Egyetemi Botanikus Kerttel vagyunk szakmai kapcsolatban
/kutatasi programok, tartastechnoldgiai egylttmikodések, konzultacidk, szakvezetések,
gyakorlatok stb./

Sajtd, média kapcsolatok
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Intézménylink irant valtozatlanul élénk a média érdekl6dése: 2014-ban 65 alkalommal
jelentiink meg az elektronikus médidkban (DTV, Regiondlis TV, Alfold tv, MTV1, tv2, RTL
KLUB, MR6, Friss Radio, FM95, Szent Istvan Radié), 28 alkalommal jelent meg cikk az
intézmény aktualis hireir6l a helyi és az orszagos médidkban (Hajdu-Bihar Megyei Naplo,
Korzd, MTI kdzlemények, Vadon Magazin, Blikk Ujsag, stb.).

Az aktiv médiakapcsolatok érezhet8en segitik az intézmény mikodését és javitjdk a
latogatottsagi-, forgalmi adatokat.

VIII.  OSSZEGZES

Fejlesztési forrasok hianyaban a legfontosabb feladatunk a biztonsagos lizemeltetés és a
m(ikodGképesség megbrzése volt. Az elmult évek minGségi fejlesztései - a latogatdi
érdekl6dés megtartdsa mellett - megnovelték a milkodtetés és lizemeltetés emelkedd
koltségeit (fltott éplletek alapteriletének megnovekedése, az lUzemeltetéshez sziikséges
szakszemélyzet és munkabérének biztositdsa, stb.), amelynek kigazdalkodasa a csokkend
tdmogatas mellett nehezen kezelhet6 feladatot jelentett.

Osszességében megallapithatd, hogy a Nagyerdei Kultirpark Nonprofit Kft. egyik
egyediségét, kulonleges értékét, vonzerejét az egyedildlléan gazdag természet kozeli
rendezett kornyezet és a vdltozatos programkinalat adja.

Az elvégzett munka alapjan az éves lzleti tervben alapvet6en megfogalmazott feladatainkat,
bevételi célkitlizéseket, programjainkat 2014-as gazdalkodasi évben sikerilt megvaldsitani.

Megkoszénve az Onkormanyzat egész évi figyelmét, segitségét és tdmogatdsat, az elért
eredmények alapjan kérjiik a 2014. gazdalkodasi évrdl sz616 beszamold elfogadasat.

Debrecen, 2015. marcius 23.

Tisztelettel:
4
Halasz Csilla Nagy Sandor Tibor
ligyvezetd igazgato ligyvezetd igazgato
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