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I. HELYZETELEMZES

Az intézményben dolgozo alkalmazotti létszam 39 6. akik végzettsége a torvényi
el6irasoknak megfelel.

Az ovodapedagogusok szama 19 fo. A nevelotestiiletiink jol képzett. 11 {6 szakvizsgazott.
ebbdl 7 16 egy szakvizsgaval és 4 6 tobb szakvizsgaval. 1 f6 harom diplomaval. 2 {6 két
diplomaval rendelkezik. A nevel6testiilet atlag ¢letkora 45 év.

A neveldtestiiletben 2 {6 gvakornok van, akik 2017., 2018, évben keriilnek mindsito vizsgara.
Harom ovodapedagogusunk mar nem kételezhetd tovabbképzésre. Ebben a ciklusban még
tovabbi hat ovodapedagogus nem kételezhetod tovabbképzésre.

2 {6 Gvodapedagogusunk mester pedagogus (szakert6 és szakértd-szaktanacsado).

9 {6 6vodapedagogusunk Pedagogus Il. fokozatban van.

Tébb 6vodapedagdgus tervezi a szakvizsgara valo jelentkezést ebben a ciklusban.

Tébb 6vodapedagogusunkat érdekli a mindsitéssel, tanfeltigyelettel, szaktanacsadassal,
onértékeléssel kapesolatos tovabbképzések. valamint a gyakorlatban jol alkalmazhato tjszert
modszerek. eljarasok. technikak tanulasa.

Ovodapedagégusok iskolai végzettsége, szakképzettsége

A nevelotestiilet végzettség szerinti megoszlasa:

Felsofoku, ovodapedagogus diplomaval rendelkezik: 19 fo

Felsofoku pedagigiai szakvizsgaval rendelkezik: 11 6

- Differencialo, fejleszto, | 416

- Tehetségfejleszto. 116

- Fejleszto. 1 fo

| - Gyermek-, ifjusdg- és csaladvédelmi, 2 fé

- Gyermektanc, . 116

- Tanulasi zavarok felismerése ¢s kezelése, ) 116

- Anyanyelvi fejlesztd, 116

- Mentalhigiénias, i 1 f6

- Gyermektorna, 1 6

Tanitéi diploméval rendelkezik: B AT 1 o
Szocidlpedagdgus diploméval rendelkezik: 216 |

Okleveles csalad- és gyermekvédo tanar 116

Kozoktatasi vezetd szakvizsgaval rendelkezik: 216

[ Vezets dvodapedagogus szakvizsgaval rendelkezik: 1 {6

Mester pedagogus: 2 16

A nevel6-oktatd munkat segitok létszama: 18 1o

A nevelé-oktaté munkat segiték szama: 10 (6. 9 {6 dajka és 1 {6 ovodatitkar.

A dajkik végzettsége, szakképzettség szerinti megoszlasa:
Erettségi bizonyitvannyal és dajkai szakképesitéssel rendelkezik: 2 16 L
| Erettségi bizonyitvannyal rendelkezik: 3fo+1106
Szakmunkasképz6 végzettséggel és dajkai szakképesitéssel rendelkezik: 3 16
Szakmunkasképzo végzettséggel rendelkezik: 116
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Pedagogiai asszisztens: 3 {0

Az egyéb pedagigiai munkat segitk végzetiség szerinti megoszlisa:

Pedagogiai asszisztensi bizonyitvannyal rendelkezik: 216
Pedagogiai végzeltséggel rendelkezik: 1 {6

Egyéb neveld-oktato munkat segitok szama: 7 {0

Az egyéb pedagigiai munkat segitk végzettség szerinti megoszlisa:

Erettségi bizonyitvannyal rendelkezik: 4 1o

Szakmunkasképzd végzettséggel rendelkezik: 3 f6

I1. A PROGRAM JOGSZABALYI ALAPJA

- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodéscrol ¢s a
koznevelési intézmenyek névhasznalatarol

- 277/1997. (XI1. 22.) kormanyrendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevik juttatasairol és kedvezményeirol

- 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
kizalkalmazottak  jogdllasarol  szolo 1992, évi  XXXIII.  torvény koznevelési
intézményekben t6rténd végrehajtasarol

I1I. ALTALANOS ELVEK

1. A pedagogus tovabbképzés célja:

A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek ¢és készségeknek a megujitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre szitkség van a neveld és oktaté munka keretében
a gyermekekkel valo kozvetlen foglalkozas megtartasahoz, az intézmény tevékenységének
megszervezéséhez. ellatasahoz. vezetési feladatainak elvégzéséhez, az Ovodai Nevelési
Orszagos Alapprogram és a Pedagogiai Program magas szintli megvalositasahoz.

2. A tovabbképzési program célkitiizése:

A pedagdgus és nem pedagdgus munkatarsak tovabbképzési rendszerének olyan kialakitasa €s
miikodtetése, amely épit a pedagogusok orszagos tovabbképzési rendszere éltal biztositott

lehetéségekre, kotelezettségekre. Biztositja az intézmény pedagogiai célkitlizéseinek elérését
a munkatarsak egyéni elképzeléseivel dsszhangban.

3. A tovabbképzési program idétartama:
2018. szeptember 01. — 2023, augusztus 31.

A tovabbképzésre vonatkozo elvek:

Ovodénk tovabbképzési programja kdzéptavon (6t évre) rogziti az intézmény pedagogusainak
pedagogus — tovabbképzésre vonatkozo tervezetét és az ehhez kapesolodo feladatokat.
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s A jogszabaly a tovabbképzési programnak alarendeli az egyéves beiskolazasi tervet.

e A tovabbképzési programot és a beiskolazasi tervet az intézmény vezetdje késziti el

e Az Gtéves tovabbképzeési terveket tartalmazo tovabbképzési programot a nevelotestiilet
véleményezi. a fenntarto fogadja el.

e Az elfogadas elott az intézmény vezetdje beszerzi a kozalkalmazotti tandcs ¢és a
szakszervezet véleményét.

e A beiskolazasi terv a tovabbképzési program része. egy nevelési évre vonatkozik.
meghatarozza az intézmény pedagdgusai altal elvégzendo tovabbképzési feladatokat.

e A beiskolazasi tervet minden év marcius 15-ig kell elkésziteni, elfogadtatni.

4. A tovabbképzési kitelezettség keletkezése és teljesitése:

e A pedagogus a pedagogus munkakor betsltésére jogositd oklevél megszerzését kivetd
hetedik év szeptember hénap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az
dtvenstodik életévét betdlti. augusztus honap utolsé munkanapjaig vesz részt az Nkt.
62. § (2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzésben.

e Az a pedagogus. aki pedagogus szakvizsgat tett, a szakvizsgat kovetd 7 évben nem
koteles tovabbképzésen részt venni.

e Az a pedagogus, aki képzési kitelezettségét nem teljesiti. annak alkalmatlansag cimén
megszinhet jogviszonya.

e A pedagdgus a tovabbképzési kotelezettségét, szakérteménck gyarapitasat, elmélyitését.
egyrészt onképzés, masrészt szervezett lehetdscgek igénybevételével valositja meg.

e A hétévenkénti tovabbképzés- egy vagy tobb tovabbképzés keretében - legalabb
szazhisz tandrai foglalkozason valo részvétellel és az eloirt tanulmanyi kovetelmeények
teljesitésével valosul meg.

e A tovabbképzési kitelezettség teljesitése szempontjabol olyan tovabbképzés vehetd
figyelembe, amit az oktatasért felelés miniszter jovahagyott és a program
alkalmazdsara engedélyt adott.

Toviabbképzési ciklusok szimitasanak szabdlyai
e Akik 1991.01.01. elétt szerezték elso pedagogus diplomajukat, azoknak 1998.09.01-¢n
kezdodott az elso ciklus.

5. A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének lehetoségei:

1.Szakmai megujito képzés
2.Nem szakmai megujitd képzés

1. a kovetkezd. barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo:

e a pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél.,

e a munkakér betsltésére  jogosité  fels6foku  iskolai  végzettségnek  és
szakképzettségnek megfeleld. magasabb felsofoka végzettségi szintet biztosito
képzési ciklusban szerezheto tovabbi oklevél.

e a munkakor betdltésére jogositd felsofoku iskolai végzettség és szakképzettség
megléte esetén tovabbi, a pedagogus-munkakdr. a nevelé és oktaté munkat
kizvetleniil segité munkakir, a vezetoi feladatok ellatdsahoz sziikséges, felséfoku
végzettségi szintet igazolo oklevél vagy szakiranyu tovabbképzésben szerzett
oklevél.
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o az Nkt. 98-99. §- aban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett az Nkt. 3.
mellékletében meghatarozott felsofoku iskolai végzettség és szakképzettség.

e a pedagogus szakmai felkésziiltségél, képesscgeil, készségeit [ejleszté vagy 0j
pedagogus szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsooktatasrol
szolo 2011, évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: nemzet felsGoktatasrol szolo
torvény) 42, § (2) bekezdése szerinti részismeret megszerzésére iranyulo. legalabb
harminc kreditpontot eredményezo képzes elvégzését igazolo okirat,

* az informacio-technologiai eszkozok nydjtotta elonydk teljes korl kihasznalasa
érdekében az informatikai irastudast szolgalé Europai Szamitogép-hasznaloi
Jogositvany: ECDL, ECDL START vagy ECDL Select elvégzését igazolo okirat,

e az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilféldon
kiallitott. idegennyelv-tudast igazold nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon
torténd honositasarol szold kormanyrendelet szerinti legalabb B1 szintli nyelvtuddast
igazolo okirat,

e a kultardért felelés miniszter éltal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazolo
okirat, valamint a felsdoktatasi intézmény altal folytatott. kulturalis teriiletre
vonatkozo képzések, szakirany tovabbképzések elvégzését igazold oklevél
megszerzésével,

2. A hétévenkénti tovabbképzés teljesitheté még:
e egy vagy t6bb tovabbképzés keretében - legalabb szazhisz tanorai foglalkozason valo
részvétellel és az eloirt tanulmanyi kvetelmények teljesitésével valosul meg.
e A hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe beszamito képzeseken elbadoként vald
részvétellel, a képzés szervezdje altal kiallitott igazolas alapjan.

A hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb 25%- a teljesithetd egyiittesen:

e kiznevelési kutatast tamogato dszténdijas programban valo részvétellel,

e gyakornoki felkészitésben szakmai segitoként valo részvétellel.

e nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat. képesség fejlesztését célzo
tevékenységgel (a tovabbiakban: oOnképzés), amely megvalosulhat masok
tapasztalatainak megfigyelésével foglalkozaslatogatas vagy munkaformak. eljardsok,
technikak, modszerek sajat gyakorlatban vald kiprobalasaval és bemutatasaval
(bemutatd foglalkozas).

e harminc foglalkozasi 6ranal révidebb, nem akkreditalt képzésben valo részvétellel,
amennyiben a képzési 1d6 legalabb az 6t orat eléri,

e a koznevelési intézmény felkérésére szervezett szaktanacsadoi tevékenység
keretében az érintett neveldtestiilet, illetve pedagoguskdzosség szamara nytjtott
szaktanacsadason torténé részvétellel, feltéve. hogy az elemz6 értékeld tevékenység
az érintett pedagogusok részvételével torténik.

A felsoroltakon vald részvétel esetében a tovabbképzés beszamitasihoz az sziikkséges, hogy a
munkaltatd a részvételrol kiallitott okirat vagy a képzési program. illetve a résztvevo irasbeli
beszamoloja vagy a kutatast vezetd intézmény. kutatohely igazoldsa. a szaktanacsado
értékelése. elemzése alapjan a tovabbképzést elfogadija.

Vezetoképzés

Pedagogus-szakvizsgara torténd felkészités, pedagogus-szakvizsga megléte esetén masik
olyan pedagbgus-szakvizsgara torténé felkészités, amelynek sordn intézményvezetoi
szakképzettséget lehet szerezni.
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Vezetoképzes lehet:

e a felsooktatas keretében folyo, a jogi, a kozgazdasagi, a pénziigyi szakképzettség
megszerzésére iranyulo felkészito képzés,

e valamint a legalabb hatvan oras felkészitést biztositdo minden olyan képzés, amely
biztositia a koznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges taniigy-igazgatasi,
korszerli pedagogiai szervezési, korszeri pedagogiai taneszkoz alkalmazasi ismeretek
elsajatitasat.

A koznevelési intézmény vezetojének olyan tovabbképzésben kell részt vennie. amely
hozzajarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz (a
tovabbiakban: vezetoképzés).

6. A pedagogus jogai, kitelezettségei:

A pedagogus kitelessége. hogy:
e a jogszabalyban meghatarozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen a
tovabbképzésben, irasban kérje felvételét az oOvoda tovabbképzési programjaba,
beiskolazasi tervébe.

A pedagogus joga, hogy:
e akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem all fenn a tovabbképzési
kotelezettsége.

A tovabbképzési program egységben kezelendo:

e aminden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel.
e apedagogusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.

7. Beiskolazasi terv

A tovibbképzések iitemezését az éves beiskolazasi terve tartalmazza:
e Azon kozalkalmazottak nevét és munkakorét, akiknek a tovabbképzésben valod
részvételét tervezik
A tervezett tovabbképzés megjeldlését
A tervezett tovabbképzés varhato kezdo és befejezo idopontjat
A varhato tavollét idejet
A helyettesités rendjét.

e e o @

A beiskolazasi tervrdl a kzalkalmazotti tandcs. a szakszervezet véleményét ki kell kérni.

A beiskoldzasi tervben elényben kell részesiteni azt a pedagégust,
- akinek a Hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje'van hatra.
- akinek a hétévenkénti tovabbképzésen valo részvételét a munkaltato elrendelte.
- aki szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésbe jelentkezik,
- akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges,
- aki a Pedagdgiai Program megvaldsitasahoz kapesolodo tovabbképzésre jelentkezik.

Tuljelentkezés esetén a programba valo felvételnél figyelembe vessziik:
e az 6voda Pedagdgiai Programjanak pedagogusokkal szemben tamasztott igényeit.
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e az elozd tovabbképzés datumat (az élvez elsobbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzésen, illetve szakvizsgaba beszamithatd képzésben akar részt venni).

o a feltételek megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak. akinek két évnél
kevesebb id6 all rendelkezésre a hétévenkeénti tovabbképzés teljesitéschez.

A beiskolazasi tervbe az a pedagégus vehet6 fel, aki tovabbképzésre kitelezett, irasban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés feltételeinek.

A tovabbképzésbe bekapesolodhatnak a felsofoku iskolat végzettséggel rendelkez6, a nevelo
és oktato munkat kézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatottak is.

Az intézmény vezetdje a beiskolazasi tervbe valo felvételrdl, illetve annak kihagyasarol
irdsban értesiti az érintetteket.

IV. A TOVABBKEPZESI PROGRAM RESZEI:

A tovabbképzési program négy részbol all.
1. Szakvizsgira vonatkozo alprogram
2. Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

1. Szakvizsgara vonatkozo alprogram
A pedagogusok tovabbképzésének egyik lehetosége: a pedagogus szakvizsga.

Célunk: A szakvizsgara toréné felkészités hozzdjarul az alap- és mesterképzésben
megszerzett ismeretek ¢és jartassigok megujitasahoz. elmélyitéséhez, kiegészitéschez, a
pedagogus-munkakéorrel egyiitt jaro feladatok ellatasdahoz sziikséges gyakorlat. képesség. a
pedagogus pdlyara valo alkalmassag fejlesztéséhez. tovabba barmelyik felséfoku iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel betdltheté pedagdgus-munkakorben hasznosithato, az
alap- és mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem kot6dé j ismereteket nyujt.

A szakvizsgara torténd felkészités a felsdoktatasrol szold torvény szerinti szakiranyu
tovabbképzés keretében torténik.

1. 1. A pedagogus — szakvizsgiara vonatkozé elvek:
= A szakvizsga megszerzése egyetlen pedagogus szamara sem kotelezo.
» A szakvizsga egy lehetdség a szakmai tovabblépésre és a tovabbképzésre.
* A pedagégus szakvizsgaval egyenértékii a felsofoku szakirany tovabbképzésben
megszerzett szakképzettség,

Kiemelten tamogatja 6vodank vezetdsége azon szakképzéseken valo részvételt. amelyek a
Pedagdgiai Programunk megvalésitasahoz nytjtanak szakirany ismereteket.

Intézményiink az elkdvetkezendd években a kivetkezo szakvizsgakat kiemelten tamogatja:
- logopédiai szak.
- gybgypedagogiai szak,
- tehetségszakérto szak,
- Differencial6- fejleszto pedagogiai szak,
- tehetséggondozo szak.
- gyogytestnevelds.
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Intézményiinkben nevelési évenként 1 vagy 2 {6 koltségtéritéses szakvizsga megszerzéseét
tamogatjuk.

1. 2. A szakvizsgara tirténo felkészitésben valo részvétel szervezése

A szakvizsgéra 16réno felkészitésbe az a pedagogus kapesolodhat be, aki rendelkezik a
pedagdgus munkakér betdltésére jogosito felsofoki iskolai végzettséggel ¢s
szakképzettséggel. valamint legalabb harom év pedagdgus munkakérben eltsltott szakmai
gyakorlattal.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus munkakorben
tényleges munkavégzéssel eltsltstt idot figyelembe kell venni.

A szakmai gyakorlat idétartamaba nem szamit be az a kozalkalmazotti jogviszony, illetve
munkaviszony. amelynek harmine napot meghaladoé a sziinetelésének idétartama.

Nem szamithat6 be a szakmai gyakorlat id6tartamaba a pedagogus munkakérben eltoltott
idének az az idotartama sem, amely alatt a pedagogus foglalkoztatasa nem érte el a kotott
munkaidd huszondt szazalékat.
e Toreksziink arra, hogy az intézményben minél tobb szakvizsgazott pedagogus legyen.
e A szakvizsgazni sziandékozok koziil elonyt élvez annak a kérelme, aki hosszi tavon,
magas szinvonalon végzi szakmai munkajat, valamint aki mentorpedagdgusi
szakvizsgara keésziil.
e Tamogatjuk azokat a szakvizsgat ado képzéseket. melyek a megyében kertilnek
megszervezesre,
e Tamogatjuk azokat a szakvizsgat ado képzéseket. melyek a tanitasi sziinetek idejére
esnek vagy a tanitasi idészakban péntek délutan és hétvégén zajlanak.
e Toreksziink arra, hogy a kinalatbol kivalasszuk a szakmailag magas szinvonalt, de
alacsonyabb kaltségl képzéseket.

Ebben a ciklusban szakvizsgéara tobb jelentkezés tortént.
1.3. Szakvizsga megszerzésére vonatkozo finanszirozasi alprogram
Pénziigyi rendelkezések

* A kormanyrendelet 16.§ (1) bekezdése alapjan a pedagogus-tovabbképzés az allami
koznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.

*  (2) A pedagdgus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarulhat a kozponti
koltségvetés, a fenntart6. a munkaltatd. A mas dltal nem fedezett koltségeket a
résztvevd viseli.

* A tamogatas mértéke: 80-100% lehet.

= A részvételi dijhoz torténd hozzajarulas meghaladhatja a részvételi dij nyolevan
szazalékat, ha: -

- az chhez sziikséges fedezetet a fenntarto tobblet - koltségvetési tamogatas nélkiil
biztositani tudja.

- az ehhez sziikséges fedezetet az intézmény alapitvanyi forrasaibol biztosithatja,

- asziikséges fedezet palyazati uton biztosithato.

- a pedagogus a munkaltato altal meghatarozott munkakérhoz kapcesolddo vagy mas
olyan tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi gondok megoldasat
szolgélja, feltéve. hogy helyettesitésére nincs sziikség, tovabba a tovabbképzésben
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valo részvétel miatt munkavégzésének rendjét nem kell dtszervezni. valamint ha a
munkadltatoval tanulmanyi szerzodest kitott.
=  Amennyiben a képzésen részt vevo dolgozo hosszabb 1do6 alatt végez (pl. felévet
ismétel). azt neki kell fizetni.
= A képzés elvégzésérol a dolgozo kteles tantsitvanyt (igazolast, oklevelet, stb.)
bemutatni.
* Amennyiben nem végzi el eredményesen a képzest, az ovoda altal nyujtott tamogatast
vissza kell fizetnie az intézménynek
= Az a pedagogus is jelentkezhet tovabbképzésre, aki nem szerepel a
tovabbképzesi tervben, de nem tarthat igényt a fenti tamogatasokra.

Intézményiinkben nevelési évenként 1 {6 kiltségtéritéses szakvizsga megszerzését tudjuk
tamogatni (80-100% kozdtt) a rendelkezésre allo koltségvetésbol.
2 {6 esetén a fenti rendelkezésre allo dsszeget megosztva tamogatjuk a szakvizsgazokat.

1. 4. Szakvizsgara tirténo felkészitésben résztvevik helyettesitésére vonatkozo
alprogram

Neveldtestiiletiink a szakvizsga képzések kivalasztasanal figyelembe veszi azok
idépontjat. idotartamat. Elényben részesitjitk azokat., amelyek nem. vagy csak minimalis
helyettesitést igényelnek, munkaidén tul elvégezhetok.,

e A helyettesitési feladatok megoldasarol az intézményvezetd, tavolléte esetében a

helyettes gondoskodik.

e A rendelkezésre all6 human erdforras hatékony felhasznalasaval szeretnénk a

legcélszertibben megvalositani céljainkat. feladatainkat.

e Elényben részesitjiik azokat a képzéseket. amelyeket olyan idészakban tartanak:

- amik munkaidén kiviili idopontban szervezodnek.
- amikor az dvodaban nem folyik nevel6-oktaté munka /szombat —vasarnap/
- ami miiszak cserével megoldhato.

A tavollevi helyettesitéséhez sziikséges koltségek:

Intézményiinkben az  6vodapedagogusok helyettesitése  a  pedagogusok — kotott
munkaidének neveléssel-oktatassal le nem kotott részében elrendelhetd eseti helyettesités
(személyenként heti 4 ora) terhére torténik, taloradij vagy helyettesitési dij nélkiil.

A helyettesités tehat nem jar kéltségekkel.

o Helyettesités palyazatbal torténd finanszirozasa.
A helyettesités tehat nem terheli az intézmény kéltségvetését.
A Kifizetés a palyazatokban foglaltak alapjan torténhet.

e Az elrendelhetd eseti helyettesitéseken tali helyettesités kifizetése a mindenkori
jogszabalyi eldirasok és az intézményi koltségvetési Iehetségeinek megfeleloen
torténhet.

2. Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

Célunk: A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek ¢s  készségeknek a
megljitasara, bovitésére, fejlesztésére szolgal. amelyekre sziikség van:

¢ amindennapi nevel6 — oktaté munkankhoz

e az intézmény tevékenységének megszervezéséhez
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a méresi ertékelési feladatok elvégzéschez
a tehetségsegito munkahoz
az intézményiranyitasi. vezetési feladatainak ellatasahoz.

Kiemelten tamogatja ovodank vezetosége azon tovabbképzeéseken valo részvetelt, amelyek a
Pedagogiai  Programunk megvalositasahoz nyujtanak  szakismereteket a kovetkezo
teriileteken:

e Gyermektorna

e Gyogytestnevelés

s Babjat¢k

e Dramajaték

e Gyermektinc. néptanc

o Jaték és szabadido szervezo

* Nyelv és beszeédfejleszto

e Fejlesztd pedagogia

e Zeneovodai fejleszto
Zeneterapias fejleszto
Egyéni differenciald fejlesztod
Miivészetekre nevelo-fejleszto
Tehetségfejlesziés. tehetséggondozas
Sakk
Matematika
Mozgasfejleszto
BTM megelozeset. kezelését elosegitd
Mérés- ellenorzés-értékelés
mindsitéssel kapcsolatos
szakértoi
szaktanacsadassal kapcsolatos
dnértékeléssel kapesolatos
kommunikacios technikak
felzarkoztatas
foci, edz6i képzés
logopédia
vizualis jatékok
konfliktuskezelés. probléma megoldasi technikak
viselkedésrendezés
élménypedagogia
mentalhigiénés képzés
mese feldolgozas. meseterapia
mentorképzes
inkluziv pedagogia
agressziomentes kommunikacio
ovoda-iskola atmenet
csalad és intézményes nevelés
IKT eszkozok
szamitogépes ismeretek
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2.1. A pedagogus tovabbképzés torvényi szabalyozasa:

Az Nkt. 62.§ (2) bekezdése alapjan a pedagogus hétévenként legalabb egy alkalommal -
jogszabalyban meghatarozottak szerint - tovabbképzésben vesz részt.

Megsziintetheto - munkaviszony esetében felmondassal, kizalkalmazotti jogviszony esetében
az alkalmatlansag jogcimén torténo felmentéssel - annak a pedagogusnak a munkaviszonya.
kozalkalmazotti jogviszonya. aki a tovabbképzésben onhibajabol nem vett részt. vagy
tanulményait nem fejezte be sikeresen. Az elso tovabbképzés az elso mindsités elott kételezo.

Mentesiil a tovdabbképzési kotelezettség alol az a pedagogus. aki betdltitte az 55. életévét,
(Nkt. 97.8.(16))

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagogusnak. aki pedagdgus szakvizsgat tett,
a vizsgak letétele utani het évben.

A tovabbképzési rendszer mukddtetésével kapesolatos alapvetd szabalyozast a 277/1997.
(XI1. 22.) kormanyrendelet régziti.

A pedagégus tovabbképzési rendszer legfontosabb elemei a kovetkezok:
»  Hétévenként (hét éven beliil) kitelezo a pedagogusok szamara.
= A pedagogusok kitelezo tovabbképzésében azok a pedagogusok kotelesek részt venni,
akik 1991. december 30-a el6tt szerezték meg pedagogus szakképesitésiiket.
= 1991, december 30-a utan szakképesitést szerzett pedagdgusok szamara a képzési
kitelezettség a pedagogusdiploma betiliésére jogositod oklevél megszerzését kivetd
hetedik év szeptember 1-jétol kezdodik.

A tovabbképzés szakaszai:

* Az egyes pedagogusra vonatkozo hétéves tovabbképzesi szakasz azt hatirozza meg.
hogy az adott személynek mely idoszakon beliil kell teljesitenie a tovabbképzésen
valo részvétel kotelezettséget.

= A tovabbképzés titemezésérol a munkaltato irasban értesiti a pedagégust, vagy irasban
kéri a pedagogus. A hétéves kotelezettség idotartama a pedagogus diplomdjanak
megszerzését kivvetd 7. év szeptember 01.-én kezdodik.

= Azoknal, akik 1990. december 30. utan végeztek, a kezdd idopont meghatarozasanal
mindig az elsé olyan oklevél az iranyado, amellyel a pedagogus munkakort be lehet
télteni. Azoknal. akik 1990. december 01. el6tt végeztek, ott a ciklus 1998. junius 01.
indul.

A képzések anyagi tamogatisa nem minden esetben Ichetséges. viszont szabadido
biztositdsaval hozzajarulunk a tanfolyam sikeres elvégzéséhez.

Az intézmény csak akkor tud anyagi tdimogatast nytjtani a tovabbképzésben résztvevinek. ha
azt az intézmény koltségvetése lehetove teszi. Elsodleges szempont az intézmény biztonsigos
mukddtetése.

2.2. Tovabbképzésben valé részvételre vonatkozo finanszirozisi alprogram

»  (Csak azok a tovabbképzések tamogathatok, amelyek akkreditiltak.
* A képzés elvégzésérdl a dolgozd koteles tanusitvanyt (igazolast, oklevelet, stb.)
bemutatni.
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Pénziigyi rendelkezések

» Az Nkt. 97.§ (16.) bekezdése alapjan a pedagogus-tovabbképzes az allami kdznevelési
kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.

* A pedagogus-tovabbképzési koltségek fedezéschez hozzdjarulhat a kézponti
koltségvetés, a fenntartd, a munkaltato. A mas altal nem fedezett koltségeket a
résztvevo viseli.

* Ha a tovabbképzésben valo részvétel a pedagogus minositéschez sziikséges. a
részvételi dij teljes Osszege finanszirozhato.

= A sziikséges fedezet palyazati uton biztosithato.

A toviabbképzésben valo részvétel kitelezoé a kivetkezo pedagogusok szimira:
A masodik ciklus teljesitésénél elényben részesitendé pedagogusok:

Név Sziil. év. Ciklus idejének vége | Teljesitett | Hidnyzo
L orak orak
1. | Mdzes Nora 1975.12.03 | 2019. 08.31. 75 45
2. | Kompar Monika 1972.01.30 | 2020. 08. 31. 70 50
3. | Kékiné Torok Edit 1967.02.25 | 2024. 08. 31. 120
| 4. | Kiss Attildné 1969.02.26 | 2023, 08. 31. 120
| 5. | Perpék Katalin 1969.01.11 | 2023. 08. 31. 120

A tovabbképzésben valo részvétel nem kitelezo a kivvetkezd nevelok szamara:

A kovetkezok mentesiilnek a tovabbképzés alol az Nkt.97§. (16) térvény rendelkezése alapjan:

Név Sziil. év. nem kitelezheto
1. | Kovécsné Elek Margit 1956.12.25 2012-tol
2. | Nagy Zoltanné 1959.06.28 2014-tl
3. | Ribar Istvanné 1961.04.29 2016-t0l
4. | Lakatos Attilané 1964.08.10 2019-t61
| 5. | Fekete Jozsefné 1 1965.01.08 2020-tol
| 6. | Kosztinné Risko Edit 1966.03.19 2021-t6l
| 7. | Nagyné Ambrus Gyorgyi llona | 1966.12.03 2021-tol
| 8. | Kékiné Torok Edit 1967.02.25 2022-161
[ 9. | Partosné Péterszegi Tiinde 1967.01.18 2022-t6l

A tovabbképzések iitemezését az éves beiskolazdsi terv tartalmazza.
2.3. Tovabbképzésben résztvevok helyettesitésére vonatkozo alprogram

Nevelotestiiletiink a tovabbképzések kivilasztasanal figyelembe veszi azok idépontjat,
idotartamat. Elonyben részesitjitk azokat. amelyek nem. vagy csak minimalis helyettesitést
igényelnek, munkaidon tal elvégezhetok.
e A helyettesitési feladatok megoldasarl az intézményvezetd, tavolléte esetében a
helyettes gondoskodik.
e A rendelkezésre all0 human er6forras hatékony felhasznalasaval szeretnénk a
legcélszeriibben megvaldsitani tovabbképzési céljainkat. feladatainkat.
e FEldnyben részesitjitk azokat a képzéseket, amelyeket olyan id6szakban tartanak:
- amik munkaidén kiviili idopontban szervezodnek.,
- amikor az évodaban nem folyik neveld-oktaté munka /szombat —vasarnap/

Tovabbképeési Program
2018-2023
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- ami muszak cserével megoldhato.
A tavollevo helyettesitéschez sziikséges koltségek:

Intézményiinkben a pedagégusok helyettesitése a pedagégusok kotstt munkaidonek
neveléssel-oktatassal le nem kotitt részében elrendelhetd eseti helyettesités (személyenként
heti 4 ora) terhére torténik. taloradij vagy helyettesitési dij nélkiil.

A helyettesités tehat nem jar koltségekkel.

o Helyettesités palvazatbol térténd finanszirozasa.
A helyettesités tehat nem terheli az intézmény koltségvetéseét.
A kifizetés a palyazatokban foglaltak alapjan torténhet.

o Az clrendelhetd eseti helyettesitéseken tali helyettesités kifizetése a mindenkori
jogszabalyi eldirasok és az intézményi koltségvetési lehetoségeinek megfelelten
torténhet.

Tovabbképzési Program
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V. AZ INTEZMENY NYILVANTARTASI KOTELEZETTSEGE

Az intézmény a tovabbképzésekrol az alibbi dokumentumokat Kkiteles vezetni
elektronikusan vagy papir alapon:
- Nyilvantartas a tovabbképzésben valo részvételrdl és a tovabbképzés teljesitésérol
- Nyilvantartas a pedagogus munkakdrben foglalkoztatottak altal  fels6oktatasi
intézményben szerzett oklevelekrol
- Nyilvantartas azon személyekrdl, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozo
rendelkezések hatalya ala tartoznak.

ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

Jelen Tovibbképzési Program érvényességi ideje
2018. szeptember 01. napjatol lép hatalyba. és érvényessége 2023. augusztus 31-ig terjedd
idoszakra szol.

A Tovabbképzési program feliilvizsgalata
e A tovabbképzési program felillvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet sor.

e A Programban szerepld feladatok végrehajtasanak ellenorzése. értékelése Gtévente
torténik.

A Tovabbképzési program modositasara akkor keriil sor
¢ amikor a jogszabaly modositas eldirja.
e amennyiben a Tovabbképzési Program megvalosulasanak ellenorzésekor.
értékelésekor nyert eredmény sziikségesse teszi.
e amennyiben a nevelotestiilet egyharmada kéri.

A Tovabbképzési program nyilvinossaga

A Tovibbképzési Program megtalalhaté az évodatitkari iroddaban.
Az 6t évre vonatkozo tovibbképzési programot a nevelétestiilet ¢s Kozalkalmazotti Tandcs
véleményezte és azt javasolja fenntartonak elfogadasra.

Debrecen, 2017, januar 19,

2 CAl AT )
o Yooyt Bulina Gupanegge dove nQkaudos Qe
30 Intézményvezeto Kézalkalmazotti Tanacs elnok

Jbwirne £Lel Lo A -

Szakmai munkak6zosség vezetod
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